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1. Amag

Bu dokimanin amaci, lveco Ara¢ Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) gercek
kisilerden topladigi ve isledigi 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine iliskin strecin
adimlarinin tanimlanmasi ve bu surecglerde gorev alacak kisilerin rol ve sorumluluklarinin
tanimlanmasidir.

2. Hedefler

Bu prosedirin hedefi, Sirket bunyesinde islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin hukuka uygun ve
adil yollardan toplandigindan, islenmesi igin gereken izinlerin alindigindan ve farkli bir amag
icin kullaniimadigindan emin olmaktir.

3. Kapsam ve Sorumluluk

Bu dokiimanin kapsami, kanun hikimleri ile belirlenmis olan 6zel nitelikli kisisel verileri, Sirket
tarafindan islenen gercgek kisiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen
Sirket biinyesindeki gercgek kisiler ve departmanlardir.

Bu dokimanin yayimlanmasi, guncel tutulmasi ve uygulanmasina dair uyumun izlenmesi
Sirket KVK Komitesi’nin sorumlulugundadir.

4. Tanimlar

Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur
iradeyle acgiklanan rizayi,

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eglestirilerek dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilemeyecek héle getiriimesini ifade eder.

Kanun: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nu,

Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kigiye iligkin her tarlt

bilgiyi,

Kisisel verilerin igslenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde
edilebilir  hale getiriimesi, siniflandinimasi ya da
kullanilmasinin  engellenmesi  gibi  veriler  Gzerinde
gergeklestirilen her tarla islemi,

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nu



KVK Calisma Komitesi: KVK Calisma Komitesi, veri sorumlusu tarafindan atanmig

kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda olusturulmus
sureclerin idari takibi yapan gercek kisi veya kisileri,

Ozel Nitelikli Kisisel Veri:  Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi disiincesi, felsefi inanci,

dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri,

Veri sorumlusu: Veri sorumlusu, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak

islenmesini ve verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini
Onlemek, ayrica verilerin muhafazasini saglamak icin uygun
guvenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli
teknik ve idari tedbirleri almakla yakimld tutulan Sirket'i,

5. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin isleyecek Galisanlara iliskin Ahinmasi Gereken Onlemler

Ozel Nitelikli Kigisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan galisanlara yonelik,

Kanun ve buna bagl yonetmelikler ile 6zel nitelikli kisisel veri glvenligi konusunda
dizenli olarak egitimler verilir,

Gizlilik sézlesmeleri yapilir,

Verilere erigsim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlari ve sureleri net olarak
tanimlanir,

Periyodik olarak yetki kontrolleri gerceklestirilir,
Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri derhal

kaldirihir, Veri Sorumlusu Sirket tarafindan kendine tahsis edilen veri envanteri iade
alinir.

6. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlar

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler toplanip islenecek ise, alinacak agik riza sirasinda
toplanma ve islenme sebepleri agik olarak belirtilir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir.

Kigilerin saglik ve cinsel hayati digindaki 6zel nitelikli kigisel verileri, kanunlarda
ongorilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve cinsel
hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimilik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yukumlaligu altinda
bulunan kigiler veya vyetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi
aranmaksizin iglenebilir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli
Onlemlerin alinmasi sarttir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi ve Erigildigi Ortamlar



7.1. Elektronik Ortam

Elektronik ortamda islenen, muhafaza edilen ve/veya erigilen 06zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan, global Iveco Bilgi Gulvenligi Yonetim Politikalari, Rehberleri ve Standartlarinin
hikUmleri tatbik olacaktir.

7.2.  Fiziksel Ortam

Fiziksel ortamda islenen, muhafaza edilen ve/veya erigilen 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan,
global Iveco Bilgi Guivenligi Yonetim Politikalari, Rehberleri ve Standartlarinin hiktmleri tatbik
olacaktir.

8. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Aktarimi

Ozel Nitelikli Kigisel Veriler, Sirket tarafindan asagida belirtilen usul ve esaslar gergevesinde
yapilr.

= Verilerin e-posta yoluyla aktariimasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta
adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP) hesabi kullanilarak aktarilir.

» Tasinabilir bellek, CD, DVD, gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa kriptografik
yontemlerle gifrelenmesi ve kriptografik anahtarin farkli ortamda tutulmasi
gerekmektedir.

= Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestiriliyorsa, veri
aktarimi sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemiyle gerceklestirilir.

= Verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmasi, kaybolmasi ya da
yetkisiz kisiler tarafindan gorulmesi gibi risklere karsi gerekli 6nlemlerin alinmasi ve
evrakin “gizlilik dereceli belgeler’ (Uzerinde ¢ok gizli, gizli, 6zel ve hizmete 6zel ibaresi
tasiyan evrak) formatinda génderilmesi gerekmektedir.
9. Bilgilendirme Sireci (Aydinlatma Yukumliluguniin Kapsami)

Kanun’un 10. maddesine gore; kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlulari veya
yetkilendirdigi kisilerce, ilgili kisilerin bilgilendiriimesi gerekmektedir.

Bu yukUmlulik yerine getirilirken veri sorumlulari veya yetkilendirdigi kisilerce yapilacak
bilgilendirmenin asgari olarak asagidaki konulari icermesi gerekmektedir:

= Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

= Kisisel verilerin hangi amacla islenecedi,

= Kigisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

= Kigisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi,

» Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kisileri bildirme,

» Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesi.
10. Veri Toplama ve Agik Riza Alma Siirecinin isletilmesi

Kisisel verilerin islenmesi icin gereken kisinin acgik rizasinin alinmasi sirecinin zamanlamasi
verinin temininden 6nce olur. Musteriden ve tedarikgiler gibi is ortaklarindan alinacak agik



rizalar i1slak imzal olarak ya da elektronik ortamda alinir, personel ve aday personelden
alinacak acik rizalar icin personele taahhUtname imzalatilir ve 6zlUk dosyasi igerisinde
saklanir.

11. YORURLUK VE GUNCEL TUTMA
isbu Prosediir, 01.08.2023 tarihinde yirlrlige girmis olup; Kanun, ilgili ikincil mevzuat, Kurul

Kararlari ve Sirket is silregleri dogrultusunda KVK Komitesi tarafindan her yil basinda yeniden
degerlendirilecek ve gerekmesi halinde glincellenecektir.



